Dje¢ji vrti¢ TINTILINIC

KLASA: 112-01/25-01/07
URBROJ: 2133-84-04-25-103

Karlovac, 13. kolovoza 2025. godine

Na temelju ¢lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13,
98/19, 57/22, 101/23) i ¢clanka 36. Statuta Djecjeg vrti¢a Tintilni¢, te odluke Upravnog vije¢a
djecjeg vrtica Tintilini¢ (KLASA: 003-05/25-01/04, URBROJ:2133-84-04-25-101) s 5.
sjednice odrZane 8. kolovoza 2025. godine Upravno vijece djecjeg vrti¢a Tintilini¢ objavljuje

NATJECAJ
Za zasnivanje radnog odnosa na radno mjesto
Odgojitelj/ica- 1 izvrsitelj na odredeno, puno radno vrijeme
Mjesto rada: B. Suleka 13, Karlovac

UVIJETI za radno mjesto odgojitelja/ice su:

- Uvjeti prema Zakonu o predSkolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine 10/97,

107/07, 94/03, 98/19, 57/22, 101/23) 1 Pravilniku o odgovarajucoj vrsti i razini obrazovanja
odgojno-obrazovnih i ostalih radnika u djec¢jem vrticu, ustanovama te drugim pravnim i
fizickim osobama koje provode programe ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja
(Narodne novine 145/24, 66/25).

- Za oglaseno radno mjesto mogu se prijaviti osobe oba spola, sukladno ¢lanku 13. stavku 3.
Zakona o  ravnopravnosti  spolova  (Narodne novine 82/08 1  69/17).
- Radni odnos ne moze zasnovati osoba koja ima zapreke iz ¢lanka 25. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju (Narodne novine 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23).

Studij:
Rani 1 predskolski odgoj i obrazovanje

Vrsta 1 razina studija:

Preddiplomski sveucili$ni studij

Preddiplomski stru¢ni studij

Studij kojim je ste¢ena viSa strucna sprema u skladu s ranijim propisima
Diplomski sveucilis$ni studij

Specijalisticki diplomski strucni studij

Probni rad 3 (tri) mjeseca

PRIJAVA na natjecaj mora biti vlastorucno potpisana, sadrzavati naznaku radnog mjesta
(ODGOJITELJ/ICA — ODREBDENO) za koji se kandidat/kinja prijavljuje i potrebno joj je
priloziti sljede¢e dokumente u originalnu ili preslici:

- Zivotopis

- Dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi

- Potvrda / elektronicki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima (stazu)



evidentiranim u bazi podataka HZMO, ne starije od mjesec dana od objave natjecaja

- Dokaz o drzavljanstvu ili preslika osobne iskaznice

- Uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih

djela navedenih u ¢l.25. st.1.Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne
novine 10/97,107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23), ne starije od mjesec dana od objave
natjecaja

- Uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi prekrSajni postupak za neki od prekrsaja navedenih
u ¢L25. st. 4. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine*
10/97,107/07, 94/13,98/19, 57/22, 101/23), ne starije od mjesec dana od objave natjeCaja
- Uvjerenje da kandidatu nije izreCena mjera za zastitu dobrobiti djeteta iz ¢lanka 25. st.10.
Zakona o predSkolskom odgoju 1 obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22,
101/23) , ne starije od mjesec dana od objave natjecaja.

Kandidat/kinja koji/a uz prijavu na natjecaj prilozi dokumente u kojima osobni podaci nisu
istovjetni podacima u prijavi na natjecaj, duzan/a je dostaviti dokaz o promjeni istih.

Postupak procjene/ testiranja 1 vrednovanja kandidata/kinja provodit ¢e se prema Pravilniku o
nadinu i postupku zaposljavanja u Djejem vrti¢u TINTILINIC.

Kandidat/kinja predlozen/a za izbor bit ¢e pozvan/a da u primjerenom roku, a prije sklapanja
ugovora o radu, dostavi uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog
mjesta.

Nepotpune, nepravodobne, nepotpisane prijave nece se uzimati u razmatranje.

Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju temeljem Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine
121/17, 98/19, 84/21, 156/23), duzni su, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
dostaviti sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. navedenog Zakona.

U skladu s Uredbom EU 2016/679 Europskog parlamenta, prijavom na natjecaj osoba daje
privolu za prikupljanje i obradu podataka iz natjeCajne dokumentacije, a sve u svrhu provedbe
natjecajnog postupka i rezultata natjecaja.

Rok za podnoSenje prijava je osam (8) dana od dana objavljivanja natjecaja.

Prijave na natjecaj s obveznom dokumentacijom podnose se postom, neposredno u zatvorenoj
omotnici na : Djecji vrti¢ TINTILINIC, Ulica B. Suleka 13, 47 000 Karlovac, s naznakom
,ZA NATJECAJ - ODGOJITELJ/ICA — ODREDENO * ili elektroni¢kim putem na e-mail:
info@djecjivrtic-tintilinic.hr s naznakom ,,ZA NATJECAJ - ODGOJITELJ/ICA —
ODREDENO*

Obavijest o izboru kandidata/tkinje 1 preuzimanju dokumentacije biti ¢e objavljena na
mreznoj stranici Vrtia https://www.djecjivrtic-tintilinic.hr/ u roku od osam dana od dana
donoSenja odluke.

Natjecaj je objavljen 14. kolovoza 2025. godine na web stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog
zavoda za zapogljavanje i Djegjeg vrtica TINTILINIC i traje do 22. kolovoza 2025.



Poslodavac )
Djed¢ji vrti¢ TINTILINIC
Kontakt:

pisana zamolba: DV Tintilini¢, B.Suleka 13, Karlovac 47000

email: info@djecjivrtic-tintilinic.hr

Natjecaj je objavljen dana 14.8.2025. na Internet stranici i oglasnoj plo¢i Vrtiéa, te na Internet
stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i traje do 22.8.2025.
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